
Was ich suche
Eine Rolle im Projektmanagement & Operations mit Führungsverantwortung.  
Ich steuere Projekte, führe Teams und sorge dafür, dass die Abläufe dahinter laufen.

» Vollzeit (38/40 Std.). Teilzeit (18/20 Std.) ist jederzeit möglich.
» Ein Umfeld, das Vertrauen, Leistung und Haltung gleich ernst nimmt.
» �Raum, Strukturen zu hinterfragen und Prozesse anzupassen –  

das kann ich ohnehin nicht lassen. 

Was ich kann
» �Teamprozesse und Zusammenarbeit strukturieren –  

von der Meetingvorbereitung bis zur Projektumsetzung.
» �Eingefahrene Strukturen hinterfragen und Veränderung  

anstoßen, wo sie gebraucht wird.
» �Digitalisierung und smarte Tools einführen,  

die Zusammenarbeit schneller und einfacher machen.
» �Kreative und strategische Arbeit verbinden –  

mit Können in Design, Konzept und Kommunikation.
» �Neurodiversität im Arbeitsalltag sichtbar machen und  

Teams für einen bewussteren Umgang sensibilisieren.

Wer ich bin
Angefangen in der Gestaltung, über Jahre in Agenturen zum Projektmanager 
entwickelt. Heute zwischen Markenkommunikation, Projektsteuerung und 
Kundenberatung – verbindlich, direkt, mit hohem Qualitätsanspruch. Mich treibt an, 
Verantwortung zu übernehmen und Strukturen zu schaffen, in denen Menschen gut 
arbeiten – und das auch wollen. 
Ich bin neurodivergent, im ADHS-Autismus-Spektrum. Das bringt unterschiedliche 
Wahrnehmungsebenen mit: Ich sehe Muster, die anderen entgehen, und mache 
sichtbar, was unter der Oberfläche passiert. 

Referenzen
AGM Müller, Allianz, Diasporal, Gut Aiderbichl, Hermes Pharma, Human Rights Watch, 
KNDS (ehemals KMW), LEDVANCE, LBS, Märkte München, MTU, Premium Aerotec, Privat 
Bäckerei Wimmer, Redhat, Rödl & Partner, Takko Fashion, OSRAM u. v. m.
 
Rahmen  
Vollzeit 60.500 – 64.800 € | Teilzeit 34.500 – 35.800 € | München | verfügbar ab sofort

Christoph Zippel
Projektmanagement & Operations mit Führungsverantwortung

herzlich-unbequem.de
Skills, die niemand sucht und doch alle brauchen.


